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DIVISION DE HORAS Y SALARIOS

H-2A

para trabajadores
estadounidenses

Departamento de Trabajo de EE.UU.

Divisidn de Horas y Salarios

Esta tarjeta resume las protecciones otorgadas
a los trabajadores estadounidenses cuando
son reclutados o empleados por empleadores
que utilizan el programa de visas para no
inmigrantes, H-2A.

Para mas informacion, llame gratis al:
1-866-4US-WAGE (1-866-437-9243)
0 visite nuestro sitio web en
www.dol.gov/agencies/whd

Protecciones para trabajadores estadounidenses bajo el programa H-2A



